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Diese Methode ist von mir hereits am 8./4. 1910
im ,.Bollettino della Societd medico-chirurgica di
Pavia® beschrieben und in der Nummer vom 24./8.
1910 des Chem. Zentralbl. wiedergegeben worden.

In besagter Abhandlung beschrieb ich die Her-
stellung der Oxynitrosylsulfosdure durch Zersetzung
der Ester der Salpetersiure und salpetrigen Saure
in schwefelsaurer Losung. Ferner beschrieb ich die
Herstellung dieser Saure und ihres Kupfersalzes
durch die Einwirkung von Alkoholen auf eine Lo-
sung von Salpctersiurc in Schwefelsiure, die Kup-
fersulfat enthilt,

SchlieBlich untersuchte ich auch noch viele an-
dere organische Substanzen und bewies, daB einige
davon imstande sind, mit einer schwefelsauren Lo-
sung von Salpetersiivre blave Sdure zu bilden.

Anmerkung der Redaktion. Der
Vortrag von Wentzki wurde am 4./6. 1910 ge-
halten, das Manuskript ist bei der Redaktion am
8./6. 1910 eingegangen. der Vortrag als Aufsatz
am 9./9. 1910 abgedruckt. Eine Berlicksichtigung
der Verdffentlichung von Scandola war
Wentzki also nicht méglich. [A. 247.]

Der Gesetzentwurf iiber die
Versicherung der Privatbeamten.

Kndlieh, am 16. ds., ist der ..Entwurf eines
Versicherungsgesetzes fiir Angestellte im Reichs-
anzeiger verdffentlicht worden. Der Entwurf, der
dem Bundesrat noch nicht vorgelegen hat, wird
in der ausgesprochenen Absicht verdffentlicht, ihn
in den Interessentenkreisen zur Diskussion zu stellen.
Da die angestellten Chemiker, soweit sie das 60. Le-
bensjahr nicht vollendet haben, und ihr Gehalt
(inkl. Tantieme usw.) 5000 M nicht {ibersteigt, in die
Versicherung einbezogen werden, sei im folgenden
kurz das Wichtigste aus dem Entwurfe mitgeteilt.
Der soziale AusschuBl wird alsdann in einem spate-
ren Hefte den Entwurf einer kritischen Besprechung
unterziehen.

Gehaltsklagsen (§16)und Hohe der
Beitrdge (§ 175). Nach der Hohe des Jahres-
verdienstes werden { Gehaltsklassen gebildet. Von
diesen wird der Chemiker von seinem Eintritt
in die Technik an die 5 obersten durchlaufen, nam-
lich die Klassen innerhalb der Einkommen von
1500—-2000, 2000— 2500, 2500—3000, 3000-—4000
und 4000-—--5000 M. In diesen Klassen sind, zur
Halfte vom Arbeitgeber, zur anderen Hailifte vom
Arbeitnehimer, zu entrichten an monatlichen Bei-
trigen: 9,60, 13,20, 16,00, 20,00 und 26,60 M.

Dafiir gewihrt die Versicherung
(§8 56—60) 1. Ruh e geld mit Vollendung des 65. Le-
bensjahres oder hei Herabsetzung der Arbeitsfahig-
keit auf weniger als die Hilfte der normalen, ferner
dem, der 26 Wochen ununterbrochen berufsunfihig
gewesen ist, fiir die weitere Dauer der Berufsunfahig-
keit, 2. Witwenrente fiir die Witwe nach
dem Tode des versicherten Mannes. 3. Waisen -
ren te nach dem Tode des versicherten Vaters fir
die Kinder unter 18 Jahren.

Die Wartezeit (§ 49) dauert bei dem Ruhegeld
fiir mannliche Versicherte 120, fiir weibliche 60 Bei-
tragsmonate, und bei der Hinterbliebenenrente
120 Beitragsmonate. Das Ruhegeld betrigt nach

Ch. 1911.

Ablauf von 120 Beitragsmonaten ein Viertel des
Wertes der in dieser Zeit entrichteten Beitrage und
ein Achtel des Wertes der iibrigen Beitrige. Bei
weiblichen Versicherten nach Ablauf von 60 und vor
Vollendung von 120 Beitragsmonaten ein Viertel
des Wertes der in 60 Monaten entrichteten Beitréige.
Die Witwenrente betriigt zwei Fiinftel des Ruhe-
geldes, das der Erndhrer bezogen oder bei Berufs-
unfihigkeit bezogen hitte. Waisen erhalten je ein
Fiinftel, Doppelwaisen jeein Drittel der Witwenrente.

Ruhegeld und Renten werden in Teilbetragen
monatlich, auf volle 5 Pf aufgerundet, im voraus
gezahlt.

TUm die infolge einer Erkrankung drohende Re-
rufsunfibigkeit eines Versicherten abzuwenden,
kann die Reichsversicherungsanstalt ein Heil-
verfahren einleiten. Dasselbe gilt, wenn zu er-
warten ist, daB ein Heilverfahren den Empfinger
eines Ruhegehaltes wieder berufsfihig macht.

Angehérige des Erkrankten, deren Unterhalt
er ganz oder iiberwiegend aus seinem Arbeitsver-
dienste bestritten hat, erhalten wihrend des Heil-
verfahrens ein Hausgeld. Es betrigt tiiglich 3/,
des zuletzt gezahlten Monatsbeitrages. Das Haus-
geld fillt weg. solange Gehalt auf Grund eines ge-
setzlichen Anspruchs gezahlt wird (§§ 35—42).

Die Reichsversicherungsanstalt stellt in fiinf-
jihrigen Zeitabschnitten, erstmalig fiir den 31./12.
1917, eine versicherungstechnische
Bilanzauf (der Zinsfuf3 fiir die Berechnungen ist
noch nicht festgestellt). Ergibt die Bilanz einen
Fehlbetrag, so sind durch Gesetz entweder die Bei-
trige zu erhdhen oder die Leistungen herabzusetzen.
Ergibt sich cin Uberschuf, so kénnen in gleicher
Weise die kiinftig zu gewahrenden Leistungen er-
hoht werden (§§ 176—178).

Fretiwillige Versicherung (§ 13).
Wer aus einer versicherungspflichtigen Beschafti-
gung ausscheidet und mindestens 60 Monate Bei-
trige entrichtet hat, kann die Versicherung frei-
willig fortsetzen oder, falls 120 Monatsbeitrige ent-
richtet worden sind, die erworbene Anwartschaft
durch Zahlung einer Anerkennungsgebiibr von jahr-
lich 3 M erhalten.

Erstattung von Beitrdagen (§ 64).
Scheiden Versicherte nach Ablauf der Wartezeit
von GO Beitragsmonaten aus der versicherungs-
pilichtigen Titigkeit aus, um eine dhnliche Tatig-
keit auf eigene Rechnung auszuiiben, so steht ihnen
ein Anspruch auf Erstattung der Hilfte der fiir sie
geleisteten Monatsbeitrage zu. Die Erstattung
schlieft weitere Anspriiche an die Reichsversiche-
rungsanstalt aus.

Versicherungsfrei(§10)sind u.a. Personen,
die wihirend der wissenschaftlichen Ausbildung fiir
ihren zukiinftigen Beruf gegen Entgelt unterrichten,

Ubergangsbestimmungen:

Abkiirzung der Wartezeit (§§ 374
und 375). In den ersten drei Jahren nach dem In-
krafttreten dieses Gesetzes kann die Reichversiche-
rungsanstalt auch einzelnen Angestellten nach vor-
hergehender arztlicher Untersuchung gestatten, die
Wartezeit zum Bezuge der Leistungen dieses Ge-
setzes durch Einzahlung der entsprechenden Pri-
mienreserven abzukiirzen. In den ersten 10 Jahren
nach Inkrafttreten des Gesetzes betrigt die Warte-
zeit bei den Hinterbliebenenrenten (§ 49) 60 Bei-
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tragsmonate. Die Witwenrente wird nach einem
Ruhegelde berechnet, das ein Viertel des Wertes
der in den ersten 60 Beitragsmonaten entrichteten
Beitrige betrigt.

BesonderePensionseinrichtun-
gen (§ 363). Fabrikkassen kénnen auf die Inva-
liden-, Alters- oder Hinterbliebenenunterstiitzun-
gen, die sic ihren nach vorliegendem Gesetze ver-
sicherten Mitgliedern gewiihren, die Ruhegeld- und
Hinterblicbenenbeziige dieses Gesetzes anrcchnen,
vorausgesetzt, daf} sie die Beitrige aus den Mitteln
der Kasse entrichten, und die Arbeitgeber Zuschiisse
zu der Kasse zahlen, die mindestens der Halfte der
nach diesem Gesetze zu entrichtenden Beitrige
gleichkommen.

Versicherungsvertriage mit pri-
vaten Lebensversicherungsunter-
nehmungen (§§ 370—373) berechtigen die Ver-
sicherten zum Antrage auf Befreiung von der Bei-
tragsleistung, wenn der Jahresbeitrag der Beitrige
fiir diese Versicherungen beim Inkrafttreten dieses
Gesetzes mindestens den ihren Gehaltsverhiltnissen
zur Zeit des Antrages entsprechenden Beitrigen
gleichkommt, die sie nach diesem Gesetz zu tragen
haben. In solehen Fillen ist der Arbeitgeber ver-
pflichtet, den nach diesem Gesetz auf ihn entfallen-
den Beitragsanteil an die Reichsversicherungsanstalt
abzufithren. Dem Versicherten werden dafiir die
halben Leistungen dieses Gesetzes gewihrt. Hat der
Arbeitgeber zu diesen Beitrigen fiir private Versiche-
rungen seiner Angestellten Zuschiisse gezahlt, so
kann er diese Zuschiisse um die an die Reichsver-
sicherungsanstalt zu entrichtenden Beitrige kiirzen.

Auf Antrag des Versicherten zahlt die Reichs-
versicherungsanstalt die gekiirzten Betrige des Zu-
schusses an die privaten Lebensversicherungsunter-
nehmungen aus den Arbeitsgeberbeitriigen weiter,
wenn 1. die Versicherung noch in voller Héhe be-
steht, 2. der Versicherungsschein hinterlegt wird;
3. zur Sieherung einer Anwartschaft auf Ruhegeld
und Hinterbliebenenrente die Forderung aus der
Versicherung zu demjenigen Teile, weleher dem ge-
kiirzten Betrage der Arbeitgeberzusehiisse ent-
spricht, an die Reichsversicherungsanstalt rechts-
verbindlich abgetreten wird. Naheres iiber dic Aus-
fithrung dieser Vorsehriften bestimmt der Bundes-
rat. Werden die Versicherungen vor Kintritt des
Todes des Angestellten durch Ablauf, Verfall oder
aus anderen Griinden aufgehoben, so fillt die Be-
freiung von der Beitragsleistung weg. Die privaten
Versicherungsunternehmungen haben dic Aufhebung
von Versicherungsvertrigen der Reichsanstalt mit-
zuteilen, wenn ihnen die Befreiung des Angestellten
von der Beitragsleistung angezeigt worden ist. Zu-

widerhandlungen werden von der Aufsichtsbehorde
mit Geldstrafen bis zu 100 M bestraft. Scharf.

Im AnschluB an diesen Auszug mdchten wir
ganz besonders auf die zuletzt wiedergegebenen
Ubergangsbestimmungen verweisen, in denen die
Moglichkeit gegeben ist, sich von der Versicherungs-
pflicht zu befreien, wenn fiir eine zur Zeit des
Inkrafttretens des Gesetzes schon bestehende
Lebensversicherung Beitrige geleistet werden, die
dem dem jetzigen Einkommen entsprechenden Bei-
trage fiir die Reichsversicherungsanstalt min-
destens gleich kommen. Wir haben, ohne damit
der Kritik des sozialen Ausschusses vorgreifen zu
wollen, den Eindruek gewonnen, dall der ganze
groBe Verwaltungsapparat, den das Gesetz vor-
sieht, viel zu teuer arbeiten wird, so daf} die
Leistungen der Reichsversicherungsanstalt nicht im
Einklange mit den aufzubringenden Beitragen
stehen werden. Wir haben berechnet, dal ein
Chemiker, der im Alter von 25 Jahren in die Tech-
nik eintritt, mit einem Anfangsgehalt von 1800 M
versicherungspflichtig wird und im Laufe der
néchsten 10 Jahre die 5 oberen Gehaltsklassen des
Entwurfes durchlauft, in dicser Zeit 2508 M an
die Reichsversicherungsanstalt zahlen muf3, wovon
die Hilfte auf den Dienstgeber entfillt. Bleibt er
dann freiwillig in der Versicherung, so hat er, vor-
ausgesetzt, dafl er bis zum Alter von 65 Jahren
arbeitsfihig bleibt, jiahrlich 30 Jahre lang die
Pramie von 319,20 M zu entriehten, das sind zu-
sammen 9576 M und mit Hinzurechnung der obigen
2508 M ergibt sich ein Gesamtaufwand von 12084 M.
Das ihm dann zustehende Ruhegeld, dessen Hohe
sich zurzeit noch nicht annihernd genau bestimmen
lafit, wird aber immer nur eine diirftige Rente
darstellen. Wir haben nun berechnet, dal3 fur die
angegebene Gesamtleistung von rund 12000 M eine
TLebensversicherung auf 26 000 M abgeschlossen
werden koénnte, die sicherlich einen ganz anderen
Hinterhalt gewihren wiirden als die giinstigsten-
falls zu crwartende Rente.

Wir empfehlen daher den Mitgliedern des Ver-
eins deutscher Chemiker, die fiir ihre Hinter-
bliebenenfiirsorge den staatlichen Zwang nicht
wiinschen, den reehtzeitigen AbschluB einer Lebens-
versicherung in entsprechender Hohe. Da nach den
Ubergangsbestimmungen auch der Dienstgeber die
ihm durch das Gesetz auferlegten Leistungen einer
schon bestechenden Lebensversicherung seines An-
gestellten zukommen lassen kann, so wiirden sich
sicherlieh viele von ihnen bereitfinden lassen, einen
Teil der Lebensversicherungspramien auf ihr Konto
zu tibernchmen. Die Geschidftsstelle.
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Jahresberichte
der Industrie und des Handels.

Neuseeland. Der Berghbau Neuseelands
i. J. 1909. weist folgendes Bild auf (die Zahlen in
Klammern geben den Wert der geférderten Mengen
in Pfd. Sterl. an): Gold 506 371 Unzen (2 006 900),
Silber 1813830 Unzen (180 872), Kupfererz 5 ¢
(100), Antimonerz 5t (60), Manganerz 6t (29),

(4263), gemischte Mineralien
1778,75 ¢ (7446), Kohle 1911247t (1 038 742),
Koks, ausgefiihrt 22 t (23), Kauriharz 8250 ¢
(552 698). —-L (K. 1344.]
Malayenstaaten, Der Handel der Ver-
oinigten Malayenstaaten (Perak. Se-
langor, Negri Sembilan, Pahang) wies i. J. 1909
(1908), einsehlieBlich des Handels mit Miinzen und
Edelmetall, in der Einfuhr einen Wert von

Scheeliterz 58 t



